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informacje 
dla Przedsiębiorców
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W ramach projektu „Małopolskie Bony Rozwojowe plus” firmy mają szansę
na uzyskanie dofinansowania usług rozwojowych tj. szkoleń, doradztwa, egzaminów
o wartości od 7 680 zł do 130 560 złotych – jego wysokość zależy od wielkości
przedsiębiorstwa i liczby pracowników.

Każdy z przedsiębiorców będzie mógł otrzymać minimum 160 bonów 
rozwojowych, aż po 2720 bonów w przypadku średniego Przedsiębiorstwa. 

Bony będą ważne przez 4-
6 miesięcy od podpisania umowy

Jeden bon rozwojowy ma wartość 
maksymalnie 60 zł 

Przeznaczenie
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Małopolskie Bony Rozwojowe mogą zostać 
wykorzystane na Dofinansowanie Usług 

Rozwojowych

Przedsiębiorca który uzyskał dofinansowanie Usług Rozwojowych, może płacić za
interesujące go usługi (tj. szkolenia i doradztwo) Bonami Rozwojowymi.

Istnieje możliwość uzyskania nawet 80% dofinansowania do wybranych przez
Przedsiębiorcę Usług Rozwojowych (zależy to od profilu działalności- PKD). Wysokość
wsparcia uzależniona jest od od wielkości firmy i liczby zatrudnionych pracowników.

Przeznaczenie

ü Szkolenia i warsztaty

ü Doradztwo i Consulting

ü Coaching personalny
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Kto może skorzystać

Uczestnikiem projektu mogą być mikro,
małe i średnie przedsiębiorstwa
z obszaru subregionu tarnowskiego:
powiaty: brzeski, dąbrowski, tarnowski
oraz miasto Tarnów).

Wymagane jest, aby zgodnie
z dokumentami rejestrowymi
Przedsiębiorstwo posiadało siedzibę/
stałe miejsce wykonywania działalności
gospodarczej, filię, delegaturę,
jednostkę organizacyjną lub dodatkowe
stałe miejsca wykonywania działalności
gospodarczej na terenie subregionu
tarnowskiego i miasta Tarnów.

Z udziału w projekcie mogą skorzystać przedsiębiorcy i ich pracownicy, zatrudnieni
nie tylko na umowę o pracę ale także np. w ramach umowy cywilnoprawnej.
Kandydat do projektu dokonuje wszystkich formalności poprzez system informatyczny
obsługi bonów rozwojowych
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Korzyści

Zaletą systemu jest szybkość udzielenia dofinansowania. 
System informatyczny do obsługi bonów został zaprojektowany w taki 

sposób, żeby ograniczyć do niezbędnego minimum konieczne formalności 
i jest dostępny z każdego miejsca.

ü dostęp do elektronicznego systemu obsługi
ü wybór szkoleń, usług doradczych 

i egzaminów dostępnych jedynie w Bazie 
Usług Rozwojowych

ü obsługę i wsparcie techniczne
ü szybkie rozliczenie usług

Zaletą projektu jest również 
kompleksowość wsparcia 

oferowanego przedsiębiorcy, 
które obejmie:
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Aby uzyskać dostęp do Bonów
Rozwojowych należy w pierwszej
kolejności dokonać niezbędnych
formalności rejestracyjnych co w
praktyce oznacza wykonanie kilku
następujących po sobie kroków

1. Wypełnienie formularza rejestracyjnego
2. Złożenie wniosku o przydzielenie bonów 
3. Uzyskanie dofinansowania
4. Podpisanie Umowy z operatorem projektu
5. Wpłata „wkładu własnego” *
6. Uzyskanie dostępu  do bonów 

rozwojowych

Proces Obsługi

Po informacji o potwierdzeniu zaksięgowania wkładu własnego pozostaje tylko 
wybór usług rozwojowych i ich realizacja

*operator wyznacza termin na wpłatę wkładu własnego. Po wpłacie przez Przedsiębiorcę wkładu własnego,
otrzymuje On numer ID wsparcia, którym może posługiwać się przy rejestracji w Bazie Usług Rozwojowych
(wymagane przy rejestracji aby otrzymać dofinansowanie).
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GROW Business Projects
Mirosław Krzyszkowski

tel:  (+48) 668 732 680
(+48) 601 328 088

e-mail: kontakt@growbp.pl

Zapraszamy do kontaktu

www.growbp.pl

http://growbp.pl

